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Zatacznik do uchwaty nr 4/03/2008

Walnego Zebrania Cztonkéw

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Puszcza Biatlowieska”
z dnia 13 marca 2008 r.

REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZEBRANIA CZt ONKOW

Regulamin obrad Walnego Zebrania Cztonkow

STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA
"PUSZCZA BIALOWIESKA"

Przepisy ogolne
§ 1.

Walne Zebranie cztonkow jest najisza wiadz, Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czionkéw zwoluje Zatz Stowarzyszenia i zawiadamia czionkéw o
terminie, miejscu i porku obrad nie pgniej niz na 14 dni przed jego odbyciem.
Projekt poradku dziennego i termin Walnego Zebrania Czionkowtalas Zarad
Stowarzyszenia.

§ 2.

Walne Zebranie Czlonkéw otwiera przedstawiciel Zdwz Stowarzyszenia, a neghie

zebrani dokonwaj wyboru przewodnicxego zebrania spwd nieograniczonej liczby

kandydatow w gtosowaniu jawnym.

Wybrany przewodniccy zebrania, dla dokonania wyboru dalszych cztonkdezydium w

sktadzie: wiceprzewodnigzego, sekretarza i jednego do trzech czionkéw ppaeadza ich

wybér w sposob okétony w ust. 1 oraz zasgdza przeprowadzenie wyboru:

a. komisji mandatowo — skrutacyjnej w sktadzie od 2 4lmséb, dokonuje siwyboru
spardd nieograniczonej liczby kandydatéw w gtosowgaiunym,

b. komisji uchwat i wnioskow — przeprowadza siediug zasady okéenej w pkt. 1.

W sktad komisji mandatowo-skrutacyjnej nie magchodzeé cztonkowie zarzdu.

W przypadku matej frekwencji na Walnym Zgromadzer@ztonkdéw Stowarzyszenia,

funkcje komisji uchwat i wnioskow nme przej¢ komisja mandatowo - skrutacyjna.

§ 3.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalon@gez siebie regulaminu.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkoéw kieruje przeviciicy przy pomocy prezydium w
skfadzie: wiceprzewodnigzego, sekretarza oraz jednego do trzech czionkémygdium.

§ 4.

Wszyscy czionkowie Stowarzyszenia maprawo bré udziat w Walnym Zebraniu
Czlonkéw, kady z cztonkéw posiada prawo do jednego gtosu.

. W Walnym Zebraniu Czlonkow bigudziat:

a. z glosem stanowcym — cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
b. z glosem doradczym — osoby zaproszone, cztonkoanetowi i wspierajcy.



. Czlonek Stowarzyszenia potwierdza savapbecné¢ na Walnym Zebraniu Cztonkow
poprzez podpisanieesha liscie uczestnikbw Walnego Zebrania Cztonkow.

. Czionkowie, ktorzy zamierzajwzia¢ udziat w dyskusji nad okéenym punktem porglku
zebrania, zgtaszapie kolejno do gtosu.

. Wystapienia cztonkéw — lub osob okitenych w 8§ 4 ust. 2, pkt 2 — nie mpgwaé diuzej
niz 10 minut.

. W debacie nad okéona sprawg czionek mae zabra gtos tylko dwa razy. Powtérne
wystapienie cztonka w tej samej sprawie niezadrwa diuzej niz 5 minut.

§ 5.

. Z obrad Walnego Zebrania Czionkéw spalza s¢ protokét, ktory podpisuje
przewodniczcy i sekretarz zebrania.

. Protokét stanowi jedyne wdowe stwierdzenie przebiegu obrad Walnego Zebrania
Czlonkdw i powinien zawieta dak, porzadek obrad, sktad prezydium i komisji, krotki opis
przebiegu dyskusji, wyniki gtosowia nr i trei¢ podgtych uchwat, podstawowe dane
liczbowe przygtych sprawozda finansowych zatwierdzonych planow i zetory liste
obecndci czionkow stowarzyszenia, a fak materialy z prac komisji mandatowo-
skrutacyjnej i komisji uchwat i wnioskow.

§ 6.

. Czlonkami zwyczajnymi — w rozumieniu art. 4 uspk 1 niniejszego regulaminu soby,
ktOre zostaty przygte w poczet cztonkbw na mocy uchwaty Zgtu Stowarzyszenia w rély
art. 12 Statutu Stowarzyszenia.

Sprawy wyborcze

§7.

. Wybory wiadz g tajne, bezpgednie i nasfpuja sparod nieograniczonej liczby kandydatow

zwykta wickszacia glosow przy obecrii:

a. w pierwszym terminie: minimum 50% cztonkow uprawmyoh do gtosowania,

b. w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniurBidut p&niej: bez wzgtdu na
liczb¢ obecnych cztonkow uprawnionych do glosowania.

§ 8.

. Kandydatéw do witadz Stowarzyszenia mpjawo zgtaszawszystkie osoby okéone w 8
6, po uprzednim uzyskaniu zgody danego kandydata.

. Zgtoszenie kandydata do wtadz Stowarzyszeniazpag bezpérednio na Walnym Zebraniu
Czionkéw. Osoba zgtaszap poszczegodlnego kandydata do wiadz, dla popawigo
wniosku zobowizana jest ztay¢ stosown rekomendaej

§9

. Wiadzami Stowarzyszenia, poza Walnym Zebraniem ikdwo s:
a. Zarzd skladajey sk z 3 do 5 0s6b, ktére wybiesagparod siebie Prezesa. Zatzmaze
wybrat rowniez Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.
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b. Komisja Rewizyjna skltadaga s¢ z 3 czionkow, ktorzy wybieraj spgrod siebie
Przewodniczcego.
§ 10.

Walne Zebranie Czionkéw z wiasnej inicjatywy lub waiosek Komisji Rewizyjnej mie
odwota prezesa lub poszczegolnych czionkow wiadz Stovsaeayia — w przypadkach
szczegOlnie uzasadnionych i olomych statutem.

Walne Zebranie Cztonkéw me powotg komisje nadzwyczajne dla zbadania glorej
sprawy. Powotujc takie komisje, Walne Zebranie Czionkow ckaecel, zasady i tryb ich
dziatania.

W razie zwolnienia poszczegolnych funkcji wtadz &ozyszenia, Walne Zebranie
Cztonkéw mae dokondé wyboru uzupetniajcego, stosur odpowiednio przepisy dotysze
wyboru wiadz.

Gtosowanie
§11.

Ustanawia i hastpujacy sposob gtosowania na:

a. Cztonkow zarzdu — na karcie wyborczej pozostawia Sinazwisk nie ski&onych,

b. Czlonkéw komisji rewizyjnej — na karcie wyborczepzmstawia & 3 nazwiska nie
skreslonych.

Za niewany uznaje si gtos oddany na karcie do gtosowania innejustalona, a tale, jli

na karcie wyborczej pozostaniegaej nazwisk nie ski&onych, niz okreslono to w ust. 1,

pkt a-b.

Wiadze Stowarzyszenia konstytagjie w ciagu 7 dni od wyboru.

Glosowania inne z wygjkiem wyboréw i odwotania wladz Stowarzyszenia odby Sic

jawnie.

Na zadanie co najmniej 1/4 liczby cztonkéw towarzystwaeonych na walnym Zebraniu

Czionkéw przewodnicey zaradza gtosowanie tajne réwriav innych sprawach odtych

porzadkiem obrad.

Podejmowanie uchwat
§12

Walne Zebranie Czionkéw me podejmowé uchwaty jedynie w sprawach a@bjych
porzadkiem obrad podanym do wiadoked czitonkom w terminie i sposob okteny w
statucie Stowarzyszenia. Zasada ta nie dotyczy aiclowvodwotaniu cztonka zagdu w
ZWiazku z nie udzielaniem mu absolutorium.

Uchwaly wtadz Stowarzyszenia podejmowaaavsgtosowaniu jawnym, zwyktwiekszaccia
glosbw w obecngi, co najmniej potowy ogolnej liczby czionkow upnaionych do
gtosowania. W przypadku réwnej liczby glosow deggdytos przewodniccego.

W przypadku braku wymaganego kworum, uchwaty podejane g przez Walne Zebranie
zwotane w drugim terminie bez wzgdu na liczle obecnych cztonkéw Towarzystwa.

Rozpatrywanie spraw planu pracy, budetu i udzielanie absolutorium

§13.



1. Komisja Rewizyjna po szczegdétowym sprawdzeniu wykoa przygtego planu pracy,
wykonania zalede (polustracyjnych), bugtu i uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw — w
przypadku pozytywnego wyniku — przedstawia Walnedsbraniu wniosek o udzielenie
absolutorium wladzom Stowarzyszenia. Glosowanig@rawsie absolutorium nx@ odbywa
si¢ oddzielenie w stosunku doidego cztonka zaszlu.

Whnioski formalne

§ 14.

1. Przewodniczcy zebrania mie udzielé gtosu poza pormkiem obrad Walnego Zebrania
Czionkéw lub w zwizku z dyskugj jedynie dla zgtoszenia wniosku formalnego lub
sprostowania ktinie zrozumianego lub nieprecyzyjnie przytoczongigoerdzenia mowcy.

2. Whnioski formalne mog dotyczy¢ jedynie spraw é&dacych przedmiotem pos#gku obrad i
jego przebiegu.

3. Do wnioskéw formalnych zaliczagswnioski o:

Przerwanie lub odroczenie walnego Zebrania Cztonkéawnny termin,
Zamknkcie listy méwcow,

Przerwanie, odroczenie lub zaméaie dyskusji,
Przefcie do poradku dziennego,

Glosowanie bez dyskusii,

Zmiarg porzdku dziennego,

Zmiarg w sposobie prowadzenia dyskusiji,

Zmiarg W sposobie przeprowadzania glosowania,
Ograniczenie czasu wyglien méwcow,

Stwierdzenie kworum,

Przeliczenie gtosow,

Przekazanie sprawy odpowiedniej komisji lub zespgto

. Zarzdzenie przerwy w obradach,

Kolejnos¢ i sposoéb uchwalania wnioskow,
Uchylenie zarzdzenia przewodniazego,

4. O wniosku formalnym, o ktérym mowa w ust. 3, pktaMé Zebranie Cztonkdw rozstrzyga
zwykta wickszacia gtoséw obecnych cztonkow.

5. Walne Zebranie Cztonkow rozstrzyga o wniosku formgiad po wystuchaniu wnioskodawcy i
ewentualnie jednego przeciwnego wniosku.
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Podejmowanie apeli i §wiadczen
§ 15.
1. W trybie przewidzianym dla uchwat Walnego Zebrad@onkdéw mana podejmowa
a. Apele — zawierajce prawnie nie wizace wezwanie podmiotu wiadzy fwowej lub

samoradowej do okrélonego zachowaniagipodgcia inicjatywy lub zadania,
b. Oswiadczenia — zawieragego stanowisko w ok§nej sprawie.

Organy Walnego Zebrania Cztonkow
§ 16.

1. Organami walnego Zebrania Cztonkéav s



Przewodniczcy.

Prezydium.

Komisja mandatowo- skrutacyjna.
Komisja uchwat i wnioskow
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§17.

. Do wylacznej wiasnéci Walnego Zebrania Cztonkdw nalesprawy wymienione w statucie
dotyczice jego kompetencji.

§ 18.

. Przewodniczcy Walnego Zebrania Czionkéw prowadzi zebranie ngodz poradkiem
obrad i czuwa nad jego zgodw® ze statutem oraz niniejszym regulaminem, w
szczegolnéci:

a. przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalony apekz dzienny zebrania oraz
zgtoszone wnioski w sprawie zmiany patku dziennego Iub odroczenia ich
rozpatrywania do nagtnego Walnego zebrania Czionkow oraz zmian w kofejn
poszczegolnych punktéw obrad,

b. zaramdza wybory prezydium Zebrania i komisji oklenych w 8§ 2 ust. 2 oraz wladz

Stowarzyszenia,

sprawdza list obecndci i stwierdza na jej podstawie prawomoghaebrania,

udziela gtosu w sprawach @bjch poradkiem dziennym walnego Zebrania Cztonkow,

udziela gtosu cztonkom wedtug kolefud zgtoszé,

decyduje o przedheniu czasu wysgpienia lub o udzieleniu cztonkowi gtosu

dodatkowego, a tak o odebraniu prawa gtosu mowcy,

g. sprawuje pieaz nad spokojem i poszlkiem obrad oraz wydaje stosowne adeenia
porzadkowe,

h. wyjasnia sposob gtosowania, podaje do wiadécnojakie wnioski wptyrty i ustala
kolejnas¢ gtosowania,

I. podejmuje inne czynioi wynikte z Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow,

j.  po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych map@&u obrad ogtasza zamkugie
Walnego Zebrania Cztonkow,

k. sprawdza i podpisuje protokét Walnego Zebrania Qiabov oraz podpisuje uchwaty.
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§ 19.

. Do obowhzkow Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej nale
a. wybor przewodnicgzcego Komisji,
b. sprawdzenie listy obeckad i stwierdzenie prawomocic wyboru wtadz, na wniosek
przewodniczcego Zebrania,
c. sprawdzanie urny wyborczej,
d. zebranie gtosow do urny zgodnie z digibecndci oraz obliczenie z uwzglinieniem
waznaosci oddanych gtosow,
e. sporadzenie protokotu z wyboru i ogtoszenie wynikow,
protokot z czynnéci komisji winien m.in. zawier@a
1.liste cztonkow Stowarzyszenia obecnych na zebraniu,
2.liczle 0s6b biogcych udziat w danym gtosowaniu,
3.liczke oddanych waznych i niewanych gtosow,
4. liczbe gtoséw oddanych za kandydatem lub wnioskiem.
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§ 20.

1. Przewodniczcy komisji lub sekretarz sktada Walnemu ZgromadzerCzionkéw
sprawozdanie z czynia komisji i przedstawia projekty uchwat i wnioski.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw
§ 21.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywaneyestybie i na zasadach oktenych
w statucie.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zeoodbywé& sie w kazdym czasie, w
szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach i obradujacarie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

3. Do nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow stossige odpowiednio przepisy
niniejszego regulaminu

Przepisy Koncowe

§ 22.

1. Sprawy dotycace obradowania nie oftg niniejszym regulaminem rozstrzyga Prezydium
Walnego Zebrania Cztonkéw zgodnie z postanowienistaiutu i przygtymi powszechnie
zasadami obradowania.

2. Zmiana niniejszego regulaminu teonasipi¢ na wniosek Zargu lub grupy, co najmniej 10
cztonkow Stowarzyszenia.

3. Przygcie zmiany postanowte Regulaminu nagpuje w formie uchwaly, w drodze
glosowania zwyki wickszacia glosOw przy obecrigi, co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania.

§ 23.

Regulamin zostat uchwalony przez Walne Zebrani®@@kdw Stowarzyszenia w dniu 13 marca
2008 roku i wchodzi wycie z chwik jego uchwalenia.

Sekretarz Przewodnicacy
Walnego Zebrania Cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow



